	
טופס הגשת מועמדות ושאלון למועמד/ת לתפקיד רא"ג מערכות מידע – משרה מספר 315 

1. פרטים אישיים 
שם משפחה : ________________________
שם פרטי     : _______________________ _	
תעודת זהות:_________________________ 

2. השכלה 
	סוג ההשכלה
	שם המוסד ומקומו
	חוג התואר/המקצוע/ ההתמחות
	סוג התואר/התעודה
	מס' שנות לימוד
	שנת סיום הלימודים

	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




3. ידיעת שפות :
	שפה
	קריאה
	כתיבה 
	דיבור 

	

	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	






4. ניסיון מקצועי :
	ניסיון /הכרות עם מערכות 
	מקום העבודה 
	פרט (במידה ואין נסיון או אין הכרות עם המערכות – יש לציין זאת)

	ניהול תחום מערכות מידע 
	
	

	ניהול מערך המחשוב ברשתות נפרדות 
	
	

	ניהול מערך תקשורת בפריסה ארצית
	
	

	ניהול מערכות בקרה תפעולית גדולות בפריסה ארצית
	
	

	הכרת מערכות בקרה תעשייתית סביבת פיתוח, בקרים ו - HMI,  תקני S-88    ו-IEC-1131
	
	

	תהליכי תכנון עבודה/תוכנה,  בקרה על פיתוח תוכנה ובקרת איכות

	
	

	הכרת מערכות טלוויזיה במעגל סגור

	
	

	ידע בכתיבת ואפיון מערכות  

	
	

	ידע  טכנולוגי והבנה בעולמות התוכן של חומרה ותוכנה

	
	

	מיומנות גבוה במערכות Microsoft 
	
	





5. ניסיון ניהולי:
	שם מקום העבודה 
	תפקיד 
	ממונה על צוות
 (לציין מס' עובדים ) 
	כפיפות (לציין תפקיד הממונה הישיר)
	מתאריך- עד תאריך 
	
סה"כ חודשים/שנים 


	


	
	
	
	
	

	


	
	
	
	
	

	


	
	
	
	
	

	


	
	
	
	
	

	


	
	
	
	
	




6. הצהרת המועמד/ת
אני, החתום/ה מטה, מצהיר/ה כי כל העובדות שמסרתי במסגרת הגשת מועמדותי, במילוי השאלון בנספחיו, בקורות החיים המצורפים, ובכל מסמך אחר שהגשתי במסגרת זו, הן אמת לאמיתה.


_________________	_________________	_________________
שם המועמד/ת			תאריך				חתימה 
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